
កិិច្ចចការពារកុ្នុ�ងវិស័ិ័យអប់់រំំ
ពិិការភាព៖
●   �មាត្រា� ll នៃ�ច្បាាប់់ជនពិិការអាមេ�រិកិ (ADA)- ក្រ�មច្បាាប់់

សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ មាត្រា� 42 ផ្នែ�ែក 12132 - ហាមឃាត់់
ការរើើ �សអើ�ើងដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើពិិការភាពពីីសំណាកអង្គគភាព
សាធារណៈៈ មិិនថាពួួកគេ�ទទួួលបានមូូលនិធិិសហព័័ន្ធធឬអត់់
ក៏៏ដោ�យ។

●   �ផ្នែ�ែក 504 នៃ�ច្បាាប់់ស្តាា រនីីតិិសម្បបទា ឆំ្នាំ�  1973 - ក្រ�មច្បាាប់់
សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ មាត្រា� 29 ផ្នែ�ែក 794(a) - សិិស្សសដែ�លមាន
ពិិការភាពមិនអាច “ត្រូ�វូបានដកចេ�ញពីីការចូូលរួមួ ត្រូ�វូបានគេ�
បដិិសេ�ធមិនផ្ដដល់់អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍ ឬទទួួលរងនូូវការរើើ �សអើ�ើងនៅ�
ក្រោ��មកម្មមវិធិីី ឬសកម្មមភាពណាមួួយដែ�លទទួួលបានជំំនួួយផ្នែ�ែក
ហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់សហព័័ន្ធធ ដោ�យសារហេ�តុុផលពិិការភាពរបស់់គាត់់” 
នោះ�ះឡើ�ើយ។

●   �ច្បាាប់់អប់់រំំជនពិិការ (IDEA) ឆំ្នាំ� 2004 - ផ្ដដល់់ជូូនការអប់រំំ
សមស្រ�បដោ�យឥតគិតថ្លៃ�ៃដល់កុុមារដែ�លមានសិិទ្ធិិ� និិងធានាឱ្យយ
មានការអប់រំពិំិសេ�ស និិងសេ�វាកម្មមពាក់់ព័័ន្ធធដល់កុុមារទាំងំនោះ�ះ។

យែ�នឌ័័រ៖
●   �មាត្រា� IX នៃ�វិសិោ�ធនកម្មមច្បាាប់់អប់់រំំឆំ្នាំ� 1972 - ក្រ�មច្បាាប់់

សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ មាត្រា� 20 ផ្នែ�ែក 1681(a) - ហាមឃាត់់
ការរើើ �សអើ�ើងទៅ�លើ�ើភេ�ទ៖ “គ្មាា នជនណាម្នាាក់ ... ត្រូ�វូបានដកចេ�ញ
ពីីការចូូលរួមួ ត្រូ�វូបានបដិិសេ�ធមិនផ្ដដល់់អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍  ឬទទួួលរង
នូូវការរើើ �សអើ�ើងនៅ�ក្រោ��មកម្មមវិធិីីឬសកម្មមភាពណាមួួយដែ�លទទួួល
បានជំំនួួយផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ�របស់់សហព័័ន្ធធ ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើមូូលដ្ឋាា ន
យែ�នឌ័័រនោះ�ះឡើ�ើយ។”

●   �ច្បាាប់់ទំំនាក់់ទំំនងមនុុស្សសជាតិិរដ្ឋឋផេ�នស៊ីី�វ៉ាា នៀ�ៀ (PHRA) មាត្រា� 
16 នៃ�ក្រ�មច្បាាប់់ រដ្ឋឋផេ�នស៊ីី�វ៉ាា នៀ�ៀ ផ្នែ�ែក 41.206 - បទប្បបញ្ញញតិ្តិ�
របស់់គណៈៈកម្មមការទំំនាក់ទំំនងមនុុស្សសជាតិិរដ្ឋឋផេ�នស៊ីី�វ៉ាា នៀ�ៀ ដែ�ល
ប្រ�កាសឱ្យយប្រើ��ើអនុុលោ�មតាមច្បាាប់់ PHRA បញ្ជាា ក់់ច្បាាស់់ពីី
និិយមន័័យក្រុ�មុដែ�លទទួួលបានការការពារទាក់ទងនឹឹង “ភេ�ទ” 
រួមួមានស្ថាា នភាពមានផ្ទៃ�ៃពោះ�ះ ស្ថាា នភាពសម្រា�លកូន ស្ថាា នភាព
បំំបៅ�ដោះ�ះកូូន ភេ�ទដែ�លបានកំំណត់់ពីីកំណើ�ើ ត អត្តតសញ្ញាាណ ឬ
ការបង្ហាា ញយែ�នឌ័័រ ឬទំំនោ�រផ្លូូ�វភេ�ទនិិងមនោ�សញ្ចេ�េតនា និិងភាព
ខុុសគ្នាាក្នុុ �ងការលូូតលាស់ផ្លូូ�វភេ�ទ។ 

 (មានប្រ�សិទ្ធធភាព៖ 16 សីីហា 2023)

ពូូជសាសន៍៖
●   �មាត្រា� VI នៃ�ច្បាាប់់ស្តីី�ពីសិិទ្ធិិ�ពលរដ្ឋឋ 1964 - ក្រ�មច្បាាប់់

សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ មាត្រា� 42 ផ្នែ�ែក 2000d - ហាមឃាត់់
ការរើើ �សអើ�ើងដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើមូូលដ្ឋាា នពូូជសាសន៍៍ ពណ៌សម្បុុ�រ ឬ
ជាតិិកំំណើ�ើ តនៅ�ក្នុុ�ងកម្មមវិធិីីឬសកម្មមភាពទាំងំអស់ដែ�លទទួួលបាន
មូូលនិធិិពីីសហព័័ន្ធធ។
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សិិទ្ធិិ�របស់សិិស្សស
សិិស្សាានុុសិស្សសទាំងំអស់មានសិិទ្ធិិ�ទទួួលបានការអប់រំនំៅ�ក្នុុ�ង
បរិយិាកាសដែ�លគ្មាា ន ការរើើ �សអើ�ើងខុុសច្បាាប់់។

នៅ�ក្នុុ�ងរដ្ឋឋផេ�នស៊ីី�វ៉ាា នៀ�ៀ ក្រុ�មុដែ�លមានការការពាររួមួមាន 
ពូូជសាសន៍  ពណ៌៌សម្បុុ�រ  ភេ�ទ ជំំនឿ�ឿសាសនា ពូូជពង្សស ជាតិិ
កំំណើ�ើត  ពិិការភាព ការប្រើ��ើប្រា�ស់់សត្វវចិិញ្ចឹឹ�មនាំំផ្លូ�វឬផ្តតល់ ជំំនួយ 
ការគ្រ�ប់់គ្រ�ងឬហ្វឹឹ�កហាត់់សត្វវចិិញ្ចឹឹ�មនាំំផ្លូ�វឬផ្ដដល់់ជំំនួយ ឬ
ការសងសឹឹក។

ច្បាាប់់ស្ដីី�ពីីទំំនាក់់ទំំនងមនុុស្សសជាតិិរដ្ឋឋផេ�នស៊ីី�វ៉ាា នៀ�ៀ (PHRA) 
ការពារប្រ�ឆាំងំនឹឹងការរើើ �សអើ�ើងនៅ�កន្លែ�ែងការងារ លំំនៅ�ឋាន ទីីតាំងំ
ពាណិិជ្ជជកម្មម ការអប់រំ ំនិិង ទីីតាំងំសាធារណៈៈ។

ច្បាាប់់ស្តីី�ពីីឱកាសអប់់រំំដោ�យយុុត្តិិ�ធម៌៌កុ្នុ�ងរដ្ឋឋផេ�នស៊ីី�វ៉ាា នៀ�ៀ 
(PFEOA) មានសុុពលភាពអនុុវត្តតចំពោះ�ះការអប់រំនំៅ�ឧត្តតមសិិក្សាា 
និិងសាលាមធ្យយមវិជិ្ជាា ជីីវៈៈនិិងពាណិិជ្ជជកម្មម។

គន្លឹះះ��អនុុវត្តតអំំពីបទប្បបញ្ញញត្តិិ�
អប់់រំំក្រោ��មច្បាាប់់ PHRA និិង 

PFEOA
●   �មិិនត្រូ�វូបានការពារក្រោ��មច្បាាប់់ PHRA៖ អាយុុ ស្ថាា នភាព

គ្រួ�សួារ GED ឬសិិស្សសដែ�លចូលរៀ�ៀននៅ�សាលា “ឯកជន”។
●   �មិិនត្រូ�វូបានការពារក្រោ��មច្បាាប់់ PFEOA៖ អាយុុ ស្ថាា នភាព

គ្រួ�សួារ ឬ GED។
●   �ច្បាាប់់ស្តីី�ពីីសិទ្ធិិ� និិងឯកជនភាពនៃ�ការអប់រំគំ្រួ�សួារសហព័័ន្ធធ 

(FERPA) អនុុញ្ញាាត ឱ្យយគណៈៈកម្មាា ធិិការ  PHRC ចេ�ញដីីកាកោះ�ះ
ដើ�ើម្បីី�ទទួួលបានកំំណត់់ត្រា�។

●   �ក្រោ��មច្បាាប់់ PFEOA “ស្ថាាប័ នអប់រំសំាសនា ឬនិិកាយ” អាច
បញ្ជាា ក់់ជាលាយលក្ខខណ៍៍អក្សសរទៅ�កាន់់គណៈៈកម្មមការថាពួួកគេ�
ជាស្ថាាប័ នអប់រំនិំិកាយសាសនា—នៅ�តែ�ត្រូ�វូអនុុវត្តតតាមច្បាាប់់ 
PFEOA។ សូូមមើ�ើលផ្នែ�ែក  3(2)។

បញ្ហាា ដែ�លជួួបប្រ�ទះះញឹឹកញាប់់
(មិិនមែ�នជាបញ្ជីី�ពេ�ញលេ�ញទេ�)

ការប្រ�ព្រឹ�ឹត្តតដោ�យមិិនស្មើ�ើ�ភាព និិងផល
ប៉ះះ�ពាល់់អវិជិ្ជជមាន (មិិនស្មើ�ើ�ភាព)
●   �ការប្រ�ព្រឹ�ត្តតដោ�យមិិនស្មើ�ើ�ភាព៖ ការរើ�ើសអើ�ើងដោ�យចេ�តនា 

ទៅ�លើ�ើក្រុ�មុដែ�លមានការការពារ។
◦   �ចំណុុ ចសំំខាន់់៖ ចេ�តនា & ការជម្រុ�ញុ
◦   �ស្តតង់ដាច្បាាប់់៖ ភស្តុុ�តាងផ្ទាាល់  ឬប្រ�យោ�លនៃ�ការលំំអៀ�ៀង

●   �ផលប៉ះះ�ពាល់់អវិជិ្ជជមាន៖ គោ�លនយោ�បាយ/ការអនុុវត្តតអព្យាាក្រឹ�ត 
ដែ�លនាំឱំ្យយមានការរើើ �សអើ�ើង (មិិនទាមទារចេ�តនា)។
◦   �ចំណុុ ចសំំខាន់់៖ ផល ឬ លទ្ធធផល
◦   �ស្តតង់ដាច្បាាប់់៖ ភាពលំអៀ�ៀងនៃ�ស្ថិិ�តិដែ�លមិនមានហេ�តុុផល

សមស្រ�ប

ការខកខានក្នុ�ងការផ្តតល់ជូូនការសម្រ�ប
សម្រួ�លួសមស្រ�ប
ការមិិនបានកែ�សម្រួ�លួគោ�លនយោ�បាយ ការអនុុវត្តត ឬមជ្ឈឈដ្ឋាា ន
ជុំំ�វិញិដើ�ើម្បីី�អនុុញ្ញាាត ឱ្យយមានសិិទ្ធិិ�ចូលប្រើ��ើប្រា�ស់ ឬការចូូលរួមួដោ�យ
ស្មើ�ើ�ភាពសម្រា�ប់៖

◦   �សិស្សសដែ�លមានពិិការភាព។
◦   �សិស្សសដែ�លពិិតជាជឿ�ឿលើ�ើជំំនឿ�ឿសាសនារបស់់ពួួកគេ�។

ការសងសឹឹក
ធ្វើ�ើ�បាបសិិស្សស ឪពុុកម្តាា យ ឬបុុគ្គគលិិក ដោ�យសារពួួកគេ�បានប្ដឹឹ�ងអំំពីី
ការរើើ �សអើ�ើង បានចូូលរួមួក្នុុ�ងការស៊ើ�ើ�បអង្កេ�េត ឬបានអះះអាងការពារ
សិិទ្ធិិ�របស់់ពួួកគេ�ក្រោ��មច្បាាប់់សិិទ្ធិិ�ពលរដ្ឋឋ។

ការធ្វើ�ើ�បាប/ការបៀ�ៀតបៀ�ៀន
សិិស្សសដែ�លរងនូូវការរើើ �សអើ�ើងតាមរយៈៈមតិិ រូបូភាព ឬសារជា
ពាក្យយសម្ដីី�ឬជាលាយលក្ខខណ៍៍អក្សសរ ដោ�យផ្ទាាល់ ឬតាមអ៊ីី�នធឺឺណិិត 
ដែ�លអាចប៉ះះ�ពាល់់ដល់ការអប់រំរំបស់់ពួួកគេ�យ៉ាា ងធ្ងងន់់ធ្ងងរ។ នៅ�ពេ�ល
ដែ�លសាលាដឹងពីីរឿ�ឿងនេះ�ះហើ�ើយ សាលាត្រូ�វូតែ�ស៊ើ�ើ�បអង្កេ�េត 
ចាត់់វិធិានការប្រ�កបដោ�យប្រ�សិទ្ធធភាព ដើ�ើម្បីី�បញ្ឈឈប់់វា ទប់់ស្កាា ត់់ការ
កើ�ើតឡើ�ើងវិញិ និិងដោះ�ះស្រា�យផលប៉ះះ�ពាល់់។

ការពិិចារណា
តាមរដ្ឋឋ ធម្មមនុុញ្ញញ

វិសិោ�ធនកម្មមដំំបូងនៃ�រដ្ឋឋធម្មមនុុញ្ញញសហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ 
●   �សិិស្សសមានសិិទ្ធិិ�បញ្ចេ�េញមតិិដោ�យសេ�រីីនៅ�ក្នុុ�ងសាលា ប៉ុុ�ន្តែ�ែសិទ្ធិិ�

ទាំងំនោះ�ះអាចមានដែ�នកំំណត់់ ប្រ�សិនបើ�ើមតិិទាំងំនោះ�ះ៖
◦   �រំខំានដល់ការសិិក្សាា
◦   �ជំរុុ ញសកម្មមភាពខុុសច្បាាប់់
◦   �អាសគ្រា�ម ជេ�រប្រ�ទេ�ច ឬប្រ�មាថមើ�ើលងាយ
◦   �មិនស្រ�បគ្នាាទៅ �នឹឹងសកម្មមភាពដែ�លឧបត្ថថម្ភភដោ�យសាលា

ការបញ្ចេ�េញមតិិរបស់សិិស្សសដែ�លមានការការពារ
  �ការបញ្ចេ�េញមតិិខាងនយោ�បាយ (ប្រ�សិនបើ�ើមិិនបង្កកការរំខំាន)
  �ការបញ្ចេ�េញមតិិខាងសាសនា (ប្រ�សិនបើ�ើវាមិិនបង្កកការរំខំាន ឬ
ហាក់់ដូូចជាមានការយល់់ព្រ�មពីីសាលា)

ពាក្យយសម្តីី�របស់សិិស្សសដែ�លមិិនមានការការពារ
  �ពាក្យយសម្តីី�ជេ�រប្រ�ទេ�ច ឬប្រ�មាថមើ�ើលងាយ
  �ពាក្យយសម្តីី�ដែ�លបណ្តាាល ឱ្យយមានការរំខំាន (ការវាយតប់ ដើ�ើរចេ�ញ

ពីីថ្នាាក់ ពេ�លគ្រូ�កំូំពុុងបង្រៀ��ៀន)
  �ពាក្យយសម្តីី�ដែ�លជំរុុ ញសកម្មមភាពខុុសច្បាាប់់ (ការប្រើ��ើប្រា�ស់

គ្រឿ��ឿងញៀ�ៀន ឬអំំពើ�ើហិិង្សាា)
  �ពាក្យយសម្តីី�ដែ�លបង្កកប់នូូវការស្អអប់ខ្ពើ�ើ�ម ឬការធ្វើ�ើ�បាប (អាចបំំពាន

គោ�លការណ៍៍ប្រ�ឆាំងំនឹឹងការបៀ�ៀតបៀ�ៀន និិងច្បាាប់់សិិទ្ធិិ�ពលរដ្ឋឋ)


