
শি�ক্ষাা সংংক্রাান্ত সংুরক্ষাা
প্রশি�বন্ধীী�া: 
●    আমে�শিরকাানমে�র প্রশি�বন্ধীী�া আইন (ADA)-এর 

শি�মেরানা� II – 42 U.S.C. § 12132 - এটি প্রতি�বন্ধীী�ার 
তি�ত্তি�তে� জনসাাধাারতে�র কো�াতেনা সাংস্থাা ��ৃ� � বৈবষম্যয তিনতিষদ্ধ 
�তের, �া �ারা কো�ডাাতেরল �ান্ড গ্রহ� �রু� বা না �রু�।

●    পুুনবাাসংন আইন 1973-এর ধাারা 504 – 29 U.S.C. § 
794(a) - কো�াতেনা প্রতি�বন্ধীী তি�ক্ষাার্থীীতে� “�ার প্রতি�বন্ধীী�ার 
�ারতে� কো�াতেনা কো�ডাাতেরল আতির্থী�� সাহায়�া পাাওয়ার 
কোপ্রাগ্রাম্য বা �ার্য�ক্রতেম্য অংং�গ্রহ� কোর্থীতে� বাদ কোদওয়া র্যাতেব না, 
সাুতিবধাা কোর্থীতে� বতি�� �রা র্যাতেব না বা বৈবষতেম্যযর তি��ার �রা 
র্যাতেব না।”

●    প্রশি�বন্ধীী বযক্তি�মে�র শি�ক্ষাা আইন (IDEA) 2004 - কোর্যাগ্যয 
তি�শুতেদর জনয এ�টি তিবনাম্যূতেলযর উপার্যুক্ত তি�ক্ষাা উপাল�য 
�তের এবং কোসাই তি�শুতেদর জনয তিবতে�ষ তি�ক্ষাা ও সাংতি�ষ্ট 
পাতিরতেষবা তিনশ্চি�� �তের।

ক্তি�ঙ্গ:
●     1972 সংামে�র শি�ক্ষাা সংংমে�াধানীর শি�মেরানা� IX- 20 

U.S.C. § 1681(a) - ত্তিলঙ্গতি�ত্তি�� বৈবষম্যয তিনতিষদ্ধ �তের: 
“কো�াতেনা বযত্তিক্ত... ত্তিলতেঙ্গর �ারতে� কো�ডাাতেরল আতির্থী�� 
সাহায়�া পাাতে� এম্যন কো�াতেনা তি�ক্ষাা �ার্য�ক্রম্য বা কোপ্রাগ্রাতেম্য 
অংং�গ্রহ� কোর্থীতে� বতি�� হতেবন না, সাুতিবধাা কোর্থীতে� বতি�� 
হতেবন না বা বৈবষতেম্যযর তি��ার হতেবন না।”

●    PHRA-এর শি�মেরানা� 16 Pa। Code §41.206 - 
কোপানতিসালতে�তিনয়ার ম্যানব সাম্প��  তিবষয়� �তিম্য�তেনর 
তিবতিধাম্যালায়, র্যা PHRA অংনুর্যায়ী জাতির �রা হতেয়তে�, কোসাখাাতেন 
বযাখাযা �রা হতেয়তে� কোর্য "কোর্যৌন তিবষয়" নাতেম্য সাংরত্তিক্ষা� কো�তি�র 
সাংজ্ঞাার ম্যতেধায গ্য�� াবস্থাার অংবস্থাা, সান্তাান প্রসাতেবর অংবস্থাা, 
স্তনযদাতেনর অংবস্থাা, জতে�র সাম্যয় তিনধা�াতির� ত্তিলঙ্গ, ত্তিলঙ্গ 
পাতিরচয় বা প্র�া�, �াতেলাবাসাার বা কোর্যৌন অংতি�ম্যুখা�া এবং 
ত্তিলঙ্গ তিব�াতে� পাার্থী��য অংন্তা�ু� ক্ত রতেয়তে�।  
(কাার্যাকার: 16 আগস্ট, 2023)

জাাশি�:
●    1964 সংামে�র নাগশিরকা অশিধাকাার আইমেনর শি�মেরানা� 

VI-42 U.S.C. § 2000d - কো�ডাাতেরল �ান্ড পাাওয়া সা�ল 
কোপ্রাগ্রাম্য বা �ার্য��লাতেপা জাতি�, ব�� বা জা�ীয় উৎতেসার 
তি�ত্তি�তে� বৈবষম্যয তিনতিষদ্ধ �তের।

আপুনার শিনকাট�� আঞ্চক্তি�কা 
অক্তি�মেসং যোর্যাগামের্যাগ কারুন:

হ্যাযাশিরসংবাগা

333 �ামেকাা ট শিস্টট. 8� ��া

হ্যাযাশিরসংবাগা, যোপুনশিসং�মে�শিনয়াা 17101

717-787-9780

717-787-7279 (TTY)

ক্তি��ামে��ক্তি�য়াা

110 N। 8� শিস্টট সংুযট 501

ক্তি��ামে��ক্তি�য়াা, যোপুনশিসং�মে�শিনয়াা 19107

215-560-2496

215-560-3599 (TTY)

শিপুটসংবাগা
301 5� অযাশি�শিনউ সংুযট 390

শিপুয়াাট যো�সং, শিপুটসংবাগা,  
যোপুনশিসং�মে�শিনয়াা 15222

412-565-5395
412-565-5711 (TTY)

PHRC-এর শি�ক্ষাা শিব�াগ

শি�ক্ষাার্থীীদে�র 
জন্যয ন্যাগশিরক 

অশি�কার সুুরক্ষাা
phrc@pa.gov
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আ�ামে�র 
�মে�া কারুন:



শি�ক্ষাার্থীীমে�র অশিধাকাার
সাব তি�ক্ষাার্থীীর এ�টি বৈবধা বৈবষম্যয ম্যুক্ত পাতিরতেবতে� তি�ক্ষাা লাতে�র 
অংতিধা�ার রতেয়তে�।

কোপানতিসাল�াতিনয়াতে� সাুরত্তিক্ষা� কো�তি� গুত্তিলর ম্যতেধায জাতি�, 
বর্ণা, ক্তি�ঙ্গ, ধা�ীয়া শিবশ্বাাসং, পুূবাপুুরুষ, জাাশি�গ� উৎসং, 
প্রশি�বন্ধীী�া, গাই� বা সংহ্যাায়াকা প্রার্ণী বযবহ্যাামেরর অশিধাকাার, 
সংহ্যাায়াকা বা গাই� প্রার্ণীর প্রশি�ক্ষার্ণ বা পুশিরচাা�না এবং 
প্রশি�মে�াধা যোনওয়াা অন্ত�ুা � রমেয়ামে�।

যোপুনশিসং�মে�শিনয়াার �ানব সংম্পকাা  শিবষয়াকা আইন (PHRA) 
�ম্য�সাংস্থাান, আবাসান, বাতি�ত্তিজয� সাম্পত্তি�, তি�ক্ষাা এবং 
জনসাাধাারতে�র সাুতিবধাাগুত্তিলতে� বৈবষম্যযতে� ��ার �তের।

যোপুনশিসং��াশিনয়াার নযার্যয শি�ক্ষাাগ� সংুমের্যাগ শিবষয়াকা 
আইন (PFEOA)  কোপাাস্টতেসাতে�ন্ডাতির তি�ক্ষাা এবং কোসাতে�ন্ডাতির 
কো�াতে��নাল ও কো�ডা সু্কুতেলর জনয তিবতে�ষাতিয়�।

PHRA এবং PFEOA-এর 
শি�ক্ষাা সংম্পশিকাা � শিবধাানসং�ূহ্যা 

চাচাা ার জাায়াগা
●    PHRA-এর অধাীমেন সংুরক্তিক্ষা� নয়া: বয়সা, পাাতিরবাতির� 

অংবস্থাা, GED বা "তিবতে�ষ�াতেব বযত্তিক্তগ্য�" সু্কুতেল অংধাযয়নর� 
তি�ক্ষাার্থীী।

●    PFEOA-এর অধাীমেন সংুরক্তিক্ষা� নয়া: : বয়সা, পাাতিরবাতির� 
অংবস্থাা বা GED।

●    কো�ডাাতেরল পাাতিরবাতির� তি�ক্ষাাম্যূল� অংতিধা�ার এবং 
তিনরাপা�া (FERPA) PHRC-কো� কোর�ডা�  সাংগ্রতেহর জনয সাম্যন 
জাতির �রার অংনুম্যতি� কোদয়।

●    PFEOA-এর অংধাীতেন, “ধাম্যীয় বা ধাম্য�সাম্পতি�� � তি�ক্ষাা 
প্রতি�ষ্ঠাান” ত্তিলতিখা��াতেব �তিম্য�নতে� জানাতে� পাাতের কোর্য �ারা 
এ�টি ধাম্যীয় তি�ক্ষাা প্রতি�ষ্ঠাান—�ারপারও �ারা PFEOA-
এর আও�া�ুক্ত র্থীা�তেব। কোদখাুন§ 3(2)।

প্রায়াই হ্যাওয়াা সং�সংযা
(এটি এ�টি সাম্পূ�� �াত্তিল�া নয়)

শিবশি�ন্ন আচারর্ণ বনা� শিবরূপু (শিবশি�ন্ন) প্র�াব
●    তিবতি�ন্ন আচর�: একাটি সংুরক্তিক্ষা� যো�শির্ণর শি�ক্তি�মে� 

ইচ্ছাাকৃা� বৈবষম্যয।
◦    কো�া�াসা: উতে��য এবং কোম্যাটি�
◦    আইনী ম্যানদণ্ড: পাক্ষাপাাতি�তে�র সারাসাতির বা পাতেরাক্ষা 

প্রম্যা�
●    তিবরূপা প্র�াব: এ�টি তিনরতেপাক্ষা নীতি�/চচ� া র্যা বৈবষম্যয সাৃষ্টি 

�তের (উমে��য প্রমেয়াাজান যোনই)।
◦    কো�া�াসা: প্র�াব বা �লা�ল
◦    আইনী ম্যানদণ্ড: কো�াতেনা বৈবধা কোর্যৌত্তিক্ত��া �াড়াাই 

পাতিরসাংখাযানগ্য� বৈবষম্যয

র্যর্থীার্যর্থী সংুশিবধাা প্র�ামেন বযর্থীা�া
নীতি�ম্যালা, চচ� া বা পাতিরতেব�গুত্তিলতে� সাাম্যঞ্জসায �রতে� 
বযর্থী� হওয়া র্যাতে� তিনম্নত্তিলতিখা�তেদর জনয সাম্যান অংযাতে�সা বা 
অংং�গ্রহ� তিনশ্চি�� �রা র্যায়:

◦    প্রতি�বন্ধীী�া সাম্পন্ন তি�ক্ষাার্থীী
◦    আন্তাতির��াতেব ধাম্যীয় তিবশ্বাাসা ধাার� �রা তি�ক্ষাার্থীী

প্রশি�মে�াধা
বৈবষতেম্যযর তিবরুতেদ্ধ অংতি�তের্যাগ্য জানাতেনা, �দতেন্তা অংং�গ্রহ� �রা 
বা নাগ্যতির� অংতিধা�ার আইতেনর অংধাীতেন তিনতেজর অংতিধা�ার দাতিব 
�রার �ারতে� এ�জন তি�ক্ষাার্থীী, অংতি��াব� বা �ম্য�চারীতে� 
ক্ষাতি�গ্রস্ত �রা।

বুক্তি�ং/হ্যায়ারাশিন
তি�ক্ষাার্থীীর উপার কোম্যৌতিখা� বা ত্তিলতিখা� পাক্ষাপাা�ম্যূল� ম্যন্তাবয, 
�তিব বা গ্রাত্তি�তে�র প্র�াব র্যা সারাসাতির বা ইন্টাারতেনতে�র ম্যাধাযতেম্য 
�াতেদর তি�ক্ষাাগ্য� জীবতেন ক্ষাতি��র প্র�াব কো�লতে� পাাতের। সু্কুতেল 
এই তিবষতেয় জানার পার, অংব�যই �দন্তা �রতে� হতেব, �া বতেন্ধী 
�ার্য��র পাদতেক্ষাপা তিনতে� হতেব, পাুনরাবৃত্তি� কোরাধা �রতে� হতেব এবং 
এর প্র�াব প্রতি��ার �রতে� হতেব।

সংাংশিবধাাশিনকা
শিবমেবচানা

�াশিকাা ন র্যু�রামে�র প্রর্থী� সংংমে�াধানী সংংশিবধাান
●    তি�ক্ষাার্থীীতেদর সু্কুতেল ম্য� প্র�াতে�র অংতিধা�ার রতেয়তে�, �তেব কোসাই 

অংতিধা�ার সাীতিম্য� �রা হতে� পাাতের র্যতিদ বক্তবয:
◦    তি�ক্ষাায় তিবঘ্ন ঘ�ায়
◦    অংবৈবধা �ার্য��লাপাতে� প্রচার �তের
◦    অং�ীল, অংতে�া�ন বা আপাত্তি��র
◦    সু্কুল ��ৃ� � স্পন্সর �রা �ার্য��লাতেপার সাাতের্থী সাাংঘতিষ��

সংুরক্তিক্ষা� শি�ক্ষাার্থীীর ব�বয
   রাজবৈনতি�� প্র�া� (র্যতিদ বযাঘা� সাৃষ্টি না �তের)
   ধাম্যীয় প্র�া� (র্যতিদ এটি বযাঘা� না ঘ�ায় বা সু্কুল ��ৃ� � 
অংনুতেম্যাতিদ� বতেল ম্যতেন না হয়)

সংুরক্তিক্ষা� নয়া এ�ন শি�ক্ষাার্থীীর ব�বয
   অং�ীল বা অংতে�া�ন বক্তবয

   কোর্যসাব বক্তবয তিব�ৃঙ্খলা সাৃষ্টি �তের (কোর্যম্যন ম্যারাম্যাতির, ক্লাাসা 
বন্ধী �তের কোদওয়া ওয়া�আউ�)

   অংবৈবধা �ার্য�ক্রম্যতে� প্রচার �তের এম্যন বক্তবয (কোর্যম্যন ম্যাদ� 
কোসাবন বা সাতিহংসা�া)

   ঘৃ�াম্যূল� বক্তবয বা বুত্তিলং (র্যা হয়তে�া হয়রাতিন-তিবতেরাধাী 
নীতি�ম্যালা ও নাগ্যতির� অংতিধা�ার আইন লঙ্ঘন �রতে� 
পাাতের)


