
瞭解您的權利
組織和企業應對移民當局或執法部門指南

本資訊提供了移民執法官員造訪您的組織或企業時，您所享有的權利和責任的一般性指導。 本文並不提
供法律建議。 有關您具體情況的法律問題，請諮詢執業律師或經認可的代表。

瞭解如何應對移民執法人員
聯邦移民執法官員（如美國移民與海關執法局 (ICE) 或美國海關與邊境保護局 (CBP)）可能會出於各種
原因到訪企業或組織。 瞭解您的權利有助於保護您的組織、員工、客戶和訪客。

企業或組織的公共區域
•	 �聯邦移民執法人員可能出現在公眾可以進入的公共區域（例如大廳、等候室、零售樓層、餐飲區或停

車場）。

•	 �僅憑他們出現在這些區域，並不能賦予他們權力，在未經同意、沒有正當理由或沒有搜查令等法律授權

的情況下，攔截、盤問、拘留或逮捕特定人員。

•	 �您可以制定公共區域准入政策或指定特定區域為私人區域，以此明確執法人員到訪時的許可權與範圍。

企業或組織的私人區域
•	 �僅供員工、住戶、學生、患者等使用的區域，或其他不對公眾開放的區域，均視為私人區域。

•	 �移民執法人員通常需要法官簽署的有效搜查令才能在未經許可的情況下進入私人區域。

•	 �如果執法人員聲稱持有搜查令，您可以要求查看副本，並核對是否為司法搜查令（由法官簽署），而非行

政文件。

•	 �行政搜查令（由行政機構而非法院簽發）並不授權在未經同意的情況下進入私人區域。



應對移民執法人員：

當移民執法人員來到您的企業或組織時：

•	 �詢問執法人員來訪原因及其依據的權力。

•	 �要求查看他們的徽章或官方身份證明，確認其所屬機構。

•	 �如果執法人員要求搜查您的場所，您有權拒絕同意，除非他們持有有效搜查令、有正當理由或出現緊急

情況。

•	 �如果在沒有適當授權的情況下進行搜查，請勿進行肢體抵抗， 而是明確表明：「我不同意此次搜查。我

希望保持沉默。我希望與律師交談」。

附加資源

如果您認為自己的權利受到侵犯，請聯絡律師或當地執法機構。 您可以透過 PA Navigate 

(www.panavigate.org) 找到法律援助提供者和其他重要資源。 只需輸入您的郵遞區號，然後按一下「倡

議和法律援助」類別。

https://www.panavigate.org/
http://www.panavigate.org

