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El último día para presentar una apelación oportuna sobre esta determinación es 04/22/2025. ③ 

 

Estimado(a) Anthony Claimant, 

ESTE ES SU AVISO DE DETERMINACIÓN FINANCIERA que indica su elegibilidad o inelegibilidad financiera para los 
beneficios de la UC. 

ESTA DETERMINACIÓN FINANCIERA, POR SÍ SOLA, NO LE DA DERECHO A BENEFICIOS. EL DEPARTMENTO TAMBIÉN 
REVISARÁ SU HISTORIAL LABORAL PARA DETERMINAR SI CUMPLE CON TODOS LOS REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD 
ESPECIFICADOS POR LA LEY. 

Usted no reúne los requisitos financieros para recibir beneficios de compensación por desempleo (UC)  ④           
porque ningún empleador reportó salario bajo el número de seguro social que nos proporcionó:  

Su tasa de beneficio semanal (WBR) es:                                                     ⑤ $196.00 

Su crédito de beneficio parcial (PBC) es: $59.00 
Su beneficio máximo (MBA) es: $5,096.00 
Su cantidad máxima de semanas completas es: 26 
Su beneficio semanal para dependientes es: $0.00 

 
Esta determinación financiera se calculó utilizando los salarios pagados y las semanas de crédito que ganó por trabajo entre 
el 10/01/2023 y el 09/30/2024 (el año base de su reclamo) según lo informado por su(s) empleador(es) al departamento*: 
 

Empleador(es) 

Salarios del año base y semanas de crédito ⑥ 

Salarios 
totales 

Oct - Dic 
2023 

Ene - Mar 
2024 

Abr - Jun 
2024 

Jul - Sep 
2024 

Salarios 
Semanas 
de crédito 

Salarios 
Semanas 
de crédito 

Salarios 
Semanas 
de crédito 

Salarios 
Semanas 
de crédito 

 $0.00 0 $631 4 $4,958 13 $4,363 13 $9,953 
 $0.00 0 $990 4 $0.00 0 $0.00 0 $990 

Totals $0.00 0 $1,621 8 $4,958 13 $4,363 13 $10,943 

 
Ayudas y servicios auxiliares están disponibles a pedido de personas con discapacidades.  

Empleador/Programa de Igualdad de Oportunidades 

① Las reclamaciones siempre comienzan los domingos. Este es 
el domingo de la semana en que usted abrió su reclamación. 

② La fecha de finalización de su reclamo siempre es un sábado 
que ocurre 52 semanas después de la Fecha Efectiva de la 
Reclamación. 

③ La fecha final para apelar es crucial. Si tiene previsto 
presentar una apelación, deberá hacerlo a más tardar en esa 
fecha para que se considere presentada a tiempo. Las 
apelaciones presentadas fuera del plazo también pueden ser 
aceptadas; sin embargo, un Árbitro de Apelaciones decidirá 
primero si la razón por la cual presentó la apelación tarde es 
aceptable antes de considerar el resto de su caso. Las 
instrucciones para presentar una apelación comienzan en las 
páginas 6/7. Es posible que reciba varias determinaciones. 
Consulte siempre la más reciente. 

④ Elegible financieramente significa que usted puede pasar al 
siguiente paso y revisaremos la razón de su separación laboral. 
No elegible financieramente significa que usted no obtuvo 
ingresos suficientes durante el período requerido. Usted no 
pasará al siguiente paso y no podrá recibir beneficios. 
 

⑤ Esta tabla muestra los valores solo si usted es elegible 
financieramente. 

 WBR es la cantidad del pago semanal, si usted cumple con 
los demás requisitos de elegibilidad. 

 PBC es la cantidad máxima que usted puede ganar en un 
empleo a tiempo parcial y aun así recibir beneficios 
completos de desempleo. 

 MBA es la cantidad máxima que usted puede recibir en esta 
reclamación durante las 52 semanas del año de beneficios. 

 El Número Máximo de Semanas Completas es la cantidad 
de semanas que puede esperar recibir pago si se cobra la 
totalidad del WBR cada semana. Los ingresos por trabajo a 
tiempo parcial que reducen los pagos pueden extender el 
número de semanas. 

 Asignación por Dependientes es la cantidad adicional que 
usted recibe cada semana si nos informó que tiene un hijo o 
hijos dependientes o un cónyuge dependiente. 

 
⑥ Esta tabla muestra los salarios y las semanas de crédito 
reportadas en su año base.  


